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Protokoll der 29. Mitgliederversammlung
der Medizinischen Qualitatsgemeinschaft Rendsburg eG
05.12.2022, 19:00-21:20 Uhr
Hotel Weinbek, Fockbek

Teilnehmer: (siehe Anlage)

Gaste: Frau Lembrecht / Steuerberaterin
Frau Clausen / Pneumologische Assistentin (TeLAV-Projekt)
Herr Prinzhorn /Geschéftsfiihrung
Frau Schiitz / Assistenz Geschéaftsfiihrung

TOP 1: BegriiBung und Genehmigung der Tagesordnung

Der Vorstandsvorsitzende Herr Dr. Schénbohm begrii3t die anwesenden Mitglieder und
Gaste. Frau Schiitz wird zur Protokollfiihrung benannt. Herr Dr. Schénbohm dankt den
Gremienmitgliedern, der Mitarbeiterin Frau Albrecht, der Steuerberaterin Frau Lembrecht,
dem Geschaftsflihrer Herrn Prinzhorn, der Assistenz der Geschaftsfiihrung Frau Schiitz und
der Pneumologischen Assistentin Frau Clausen fiir die im letzten Jahr geleistete Arbeit.

TOP 2: Genehmigung des Protokolls vom 27.10.2021
Das Protokoll der letzten Vollversammlung vom 27.10.2021 wird einstimmig genehmigt.

TOP 3: Tatigkeitsbericht des Vorstandes

Herr Dr. Schonbohm blickt auf die Aktivitdaten im letzten Jahr zuriick. Besonders
erwdhnenswert ist das vom Land Schleswig-Holstein mit 500.000€ geférderte Projekt TeLAV,
fur Patienten mit einer Lungenfunktionseinschriankung. Es geht im Wesentlichen um die
Versorgung von COPD / Asthma erkrankten in der Hauslichkeit mittels eines Spirometers,
einer App und einer digitalen Arzt-Plattform zum monitoren.

Frau Clausen ist fir das Projekt als Pneumologische Assistentin im Einsatz, sie ibernimmt die
Einschreibungen und Schulungen der Patient*innen. Aktuell sind 14 Praxen in das Projekt
eingebunden und insgesamt 56 Patient*innen eingeschrieben, 26 davon mit einer COPD / 28
mit Asthma und 2 mit unklarer Lungenerkrankung.

Frau Clausen berichtet, dass der Zugang zu den Praxen Coronabedingt erschwert ist und die
MQR bei den Medizinischen Fachangestellten haufig leider nicht bekannt ist.

Frau Clausen hat die MQR auf dem Schlaganfalltag am 12.11.2022 vertreten und konnte
auch hier Patienten fiir das TeLAV Projekt gewinnen. AuRerdem hat im November eine
Patienteninformationsveranstaltung zu COPD stattgefunden. Die Riickmeldungen der
Patient*innen sind sehr positiv. Das Institut fir Allgemeinmedizin, welches die
wissenschaftliche Begleitung durchfiihrt, ist mit der Entwicklung der Einschreibungen
ebenfalls zufrieden, wenn gleich wir aktuell ein Delta von 30 Patient*innen zum eigentlichen
Projektziel haben. Aktuell finden Abstimmungen mit dem Ministerium statt, (iber eine
Laufzeitverlangerung bei medizinischer Indikation , alternativ dazu ist eine Einbindung eines
digitalen PeekFlows angedacht.
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Herr Dr. Schénbohm berichtet von einer weiteren Idee fiir einen Projektantrag an den
Versorgungssicherungsfonds. Der Grundgedanke war ein Biofeedbacksystem mit einem
Blutzuckermessgerat und einer ergiénzen Erndhrungsberatung, um Patient*innen bei der
Gewichtsabnahme zu unterstitzen. Zur Entwicklung der Projektskizze haben Gespriche mit
einem moglichen Industriepartner sowie eine Geritetestphase stattgefunden, leider wurde
die Idee vom Ministerium mit der Begriindung, dass es sich um Versorgungsforschung
handelt, abgelehnt.

In diesem Jahr konnte wieder das Sommerfest sowie die Klausurtagung in St. Peter-Ording
stattfinden. Die Website hat einen Relaunch erhalten und in diesem Zusammenhang wurde
ein neues Logo entwickelt.

Zur Organisation der HAFA-Vermittlungsfalle soll ein elektronisches Kommunikationssystem
dhnlich der Losung des Praxisnetz Plén aufgebaut werden.

Herr Prinzhorn stellt die IT-L6sung anhand einiger Screenshots aus dem bestehenden System
vor. Die teilnehmenden Praxen (Haus- und Facharzte) kénnten mit einem Tablet ausgestattet
werden — einige Praxen haben bereits ein Tablet aus dem TeLAV Projekt. Uber eine Cloud
wirde eine datengeschiitzte Kommunikation aufgebaut werden, neben einem Chat gibt es
hier eine gemeinsame Kalender- und Umfragen Funktion sowie eine gemeinsame
Ordnerstruktur. Die anwesenden Mitglieder stimmen fiir den Aufbau des elektronischen
Kommunikationssystems.

Herr Dr. Schénbohm berichtet, dass der Vorstand in 2022 entschieden hat an dem Projekt
QuATRo —,,Qualitdt in Arztnetzen — Transparenz mit Routinedaten” der AOK teilzunehmen.
Es handelt sich hierbei um eine standardisierte Qualitdtsmessung und dem Vergleich mit
anderen Netzen, regional/liberregional sowie dem Landes-/Bundesdurchschnitt. Das Netz
kann die Auswertungen fiir ihr internes Qualititsmanagement nutzen, Einzelberichte sowie
Berichte fiir eine Fachgruppe fiir z.B. Qualitatszirkelarbeit erstellen.

TOP 4: Tatigkeitsbericht des Aufsichtsrates

Herr Sturm ist derzeit krankheitsbedingt an der aktiven Ausiibung seines Amtes als
Aufsichtsratsvorsitzender der MQReG verhindert und hat aus diesem Grund die Ausiibung
des Amtes ab dem 24.10.22 an seinen Stellvertreter, Herrn Dr. Hans-Ulrich Fink, (ibertragen.
Sofern es ihm maglich ist, nimmt er seine Tatigkeit wieder auf.

Herr Fink berichtet liber die gemeinsamen Sitzungen von Aufsichtsrat und Vorstand im Jahr
2022. Der Aufsichtsrat hat die Arbeit des Vorstandes gemiR seiner Aufgabe tiberwacht,
dabei gab es keinen Anlass zur Kritik.

TOP 5: Feststellung des Jahresabschlusses 2021

Frau Lembrecht erldutert den Jahresabschluss und die Gewinn- und Verlustrechnung der
MQR eG fiir das Jahr 2021 (Anlage 1). Die Mitglieder stellen den Jahresabschluss mit einem
Uberschuss in Héhe von 10.971,60 € einstimmig fest.

TOP 6: Beschluss iiber die Ergebnisverwendung
Die Versammlung beschlieft einstimmig den Betrag von 10.971,60 € auf neue Rechnungen
vorzutragen.
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TOP 7: Haushaltsplan 2022/2023

Herr Prinzhorn stellt den Haushaltsplan fir das Jahr 2022 vor (Anlage 2). Einen GroRteil der
Einnahmen und Ausgaben sind die Projektgelder zum TelAV Projekt.

Frau Lembrecht ergénzt, dass fir 2022 aufgrund der gestiegenen Kosten kein Gewinn
erwartet wird. Der Haushaltsansatz 2022 wird einstimmig genehmigt.

Im Haushaltsansatz fiir 2023 werden 5000 € von der AOK NordWest als Strukturpauschale
fur den Vertrag QuATRo erwartet. Der Haushaltsansatz 2023 wird einstimmig genehmigt.

TOP 8: Entlastung des Vorstandes

Auf Antrag von Herrn Fink beschlieBen die Mitglieder einstimmig, bei vier Enthaltungen, die
Entlastung des Vorstandes.

TOP 9: Entlastung des Aufsichtsrates

Auf Antrag von Herrn Dr. Schénbohm beschlieRen die Mitglieder einstimmig, bei drei
Enthaltungen, die Entlastung des Aufsichtsrates.

TOP 10: Wahlen zum Vorstand
Die Versammlung bestimmt einstimmig Herrn Prinzhorn fur diesen und den nichsten
Tagesordnungspunkt zum Wahlleiter.

Die bestehenden Vorstandsmitglieder stellen sich zur Wiederwahl, es gibt keine weiteren
Kandidaten oder Kandidatenvorschlége. Es werden einstimmig folgende Personen in den
Vorstand gewihlt:

— Winfried BuR

— Dr. med. Hendrik Schénbohm

— Dr.med. Helmut Scholz

— Sven Tetzlaff
Alle Gewdhlten nehmen die Wahl an.

TOP 11: Wahlen zum Aufsichtsrat

Herr Dr. Eppel und Herr Dr. Reibisch erklaren, nicht wieder fiir den Aufsichtsrat kandidieren
zu wollen. Herr Dr. Fink dankt beiden fiir die in den vergangenen Jahren geleistete Arbeit.
Herr Michael Sturm kann leider nicht selbst anwesend sein, stellt sich aber nach Absprache
mit Herr Dr. Fink zur Wiederwahl. Die Vorgeschlagenen Kandidaten Herr Dr. Thomsen, Herr
Dr. Kettner sowie Dr. Girma haben leider keine Ressourcen fir eine Kandidatur. Es gibt keine
weiteren Kanditen. Laut Satzung soll der Aufsichtsrat aus 6 Personen bestehen. Herr Dr.
Schénbohm stellt den Antrag, dass der Aufsichtstrat fiir diese Wahlperiode aus 4 Personen
besteht. Der Antrag wird einstimmig genehmigt.

Anschliefend werden einstimmig die folgenden Personen in den Aufsichtsrat gewéhlt:
— Dr. med. Hans-Ulrich Fink
— Johannes Schlick
— Michael Sturm
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— Dr. Sonja Walter.
Alle anwesenden Gewihlten nehmen die Wahl an.

TOP 12: Vorhaben und Projekte 2023

Die Vorhaben wurden im Groh schon unter TOP 3 vorgetragen, einen GroRteil wird das
TelAV Projekt aus machen. Des Weiteren sollen die Projekte der AOK (QuUATRo) und Barmer
(Bravo) etabliert werden. Die Konzeptentwicklung zur Vernetzung, um die HAFA-
Vermittlungsfalle zu organisieren ist eine weitere Aufgabe fiir 2023.

TOP 13: Verschiedenes

Herr Sturm wird als Griindungsmitglied der MQR eG die Ehrenmitgliedschaft angedacht, die
Organisation und Ubergabe iibernehmen Herr Dr. Scholz und Herr Dr. Schénbohm.

Herr Buf3 hat Kalender zum Mitnehmen ausgelegt.

Dr. Reinke regt an aktiver in der Offentlichkeitsarbeit zu werden, damit die MQR mehr von
den Patienten aber auch politisch wahrgenommen wird. Stichwort — corporate identity.

Es sollten gezielt Redakteure angesprochen werden. Dr. Schénbohm steht gerne flir
journalistische Anfragen, stellvertretend fiir die MQR zur Verfiigung.

Dr. Schénbohm schlagt vor am Beispiel der ePA das ,,Versagen” der Krankenkassen deutlich
zu machen und dass die Arzte getrieben werden unausgereifte Technik zu etablieren —so
wird die Versorgung nicht besser.

Dr. Tetzlaff schlagt vor den Netzgedanken wieder in den Vordergrund zu stellen, damit die
jungeren Kollegen und Nachfolger den Mehrwert der MQR erkennen und Teil dieser
Gruppendynamik werden méchten.

Herr Prinzhorn bringt ein, dass die MQR eines der wenigen Netze ist, was ohne
Mitgliedsbeitrag auskommt.

Fockbek, den 05.12.2022

b NP O «

LY
Dr. Hendrik Schonbohm Nicole Schiitz
Vorstandsvorsitzender Protokollfuhrer
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